ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI AGOSTO 2009

SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE |[SETTORE |SETTORE SETTORE
SEGRETERIA |AA.GG. TUTELA POLITICHE |BILANCIO |PIANIFIC. MOTORIZZ. |VIABILITA' |APPALTI CONC.
GENERALE |CULTURA - |AMBIENTALE |LAVORO E |PROVVEDIT. |PATRIM. CIVILE TRASPORTI [ESPROPRI
PERSONALE PROGR.SOC. EDILIZIA
DIPENDENTI ASSEGNATI 38 36 27 68 17 38 27 56 24
GIORNI LAVORATIVI MENSILI 21 21 21 21 21 21 21 21 21
GIORNI LAVORATIVI
COMPLESSIVI (AxB) 798 756 567 1428 357 798 567 1176 504
GIORNI COMPLESSIVI DI
ASSENZA (1) 248 211 207 566 146 283 223 456 206
GIORNI COMPLESSIVI DI
PRESENZA (C-D) 550 545 360 862 211 515 344 720 298
PERCENTUALE PRESENZA 68,92 72,09 63,49 60,36 59,10 64,54 60,67 61,22 59,13
PERCENTUALE ASSENZA 31,08 27,91 36,51 39,64 40,90 35,46 39,33 38,78 40,87

(1) Comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (Ferie, Maternita, Malattia, Permessi, ecc.)
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