ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI MARZO 2010
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SETTORE [SETTORE [SETTORE SETTORE [SETTORE  [SETTORE [SETTORE |[SETTORE [SETTORE |SETTORE [SETTORE
SEGRET. [AA.GG. TUTELA POLITICHE [BILANCIO  [PIANIFIC. |MOTORIZ. [VIABILITA' |APPALTI [VIGILANZA [PROGR.SOC.
GENERALE [CULTURA - |AMBIENTALE |LAVORO  [PROVVEDIT. |PATRIM. [CIVILE TRASPORTI [CONC.
PERSONALE EDILIZIA ESPROPRI
DIPENDENTI ASSEGNATI 18 39 25 66 18 40 28 54 23 20 10
GIORNI LAVORATIVI
MENSILI 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23 23
GIORNI LAVORATIVI
COMPLESSIVI (AxB) 414 897 575 1518 414 920 644 1242 529 460 230
GIORNI COMPLESSIVI DI
ASSENZA (1) 34 91 58 195 30 163 110 212 55 80 27
GIORNI COMPLESSIVI DI
PRESENZA (C-D) 380 806 517 1323 384 757 534 1030 474 380 203
PERCENTUALE PRESENZA| 91,79 89,86 89,91 87,15 92,75 82,28 82,92 82,93 89,60 82,61 88,26
PERCENTUALE ASSENZA 8,21 10,14 10,09 12,85 7,25 17,72 17,08 17,07 10,40 17,39 11,74

(1) Comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (Ferie, Maternita, Malattia, Permessi, ecc.)
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