ASSENZE DEL PERSONALE MESE DI OTTOBRE 2009
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SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE SETTORE [SETTORE |SETTORE SETTORE
SEGRETERIA |AA.GG. TUTELA POLITICHE |BILANCIO PIANIFIC. IMOTORIZZ. |VIABILITA' |APPALTI CONC.
GENERALE |CULTURA - JAMBIENTALE [LAVORO E |PROVVEDIT. |PATRIM. |[CIVILE TRASPORTI |ESPROPRI
PERSONALE PROGR.SOC. EDILIZIA
DIPENDENTI ASSEGNATI 38 38 27 73 17 38 28 54 24
GIORNI LAVORATIVI
MENSILI 22 22 22 22 22 22 22 22 22
GIORNI LAVORATIVI
COMPLESSIVI (AxB) 836 836 594 1606 374 836 616 1188 528
GIORNI COMPLESSIVI DI
ASSENZA (1) 122 88 83 186 18 117 131 198 60
GIORNI COMPLESSIVI DI
PRESENZA (C-D) 714 748 511 1420 356 719 485 990 468
PERCENTUALE PRESENZA 85,41 89,47 86,03 88,42 95,19 86,00 78,73 83,33 88,64
PERCENTUALE ASSENZA 14,59 10,53 13,97 11,58 4,81 14,00 21,27 16,67 11,36

(1) Comprende tutti i giorni di mancata presenza lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (Ferie, Maternita, Malattia, Permessi, ecc.)
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